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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CAMPUS ALTAMIRA

EDITAL N° 07 DE 03 DE AGOSTO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA RECRUTAMENTO INTERNO DE
ESTAGIARIOS (ESTAGIO NAO OBRIGATORIO)

O Diretor Geral do Campus Altamira, do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia do Para — IFPA, nomeada pela Portaria n® 3.709/2023/REITORIA/IFPA, no uso de
suas atribuigcbes legais e regimentais, torna publico o presente Edital n°® 07/2026, para o
preenchimento de 03 (vagas) vagas de Estagio Nao Obrigatério destinadas aos discentes
vinculados ao instituto, para atuarem nos diversos setores administrativos do Campus.

1. AS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado € regido por este edital, promovido e executado pelo
IFPA - Campus Altamira, visando ao recrutamento de estagiarios para apoio as atividades
administrativas e técnicas da unidade, sem substituicdo de servidores publicos, observada a
finalidade educativa do estagio ndo obrigatério como ato educativo supervisionado e atividade
opcional acrescida a carga horaria regular do curso.

1.2.  As regras instituidas neste documento sdo fundamentadas na Lei do Estagio (Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008), na politica interna de estagio (Resolugédo n° 398/2017) e
na Instrugdo Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019, que estabelece orientagdes sobre
a aceitacdo de estagiarios no ambito da Administragdo Publica Federal.

1.3. Poderao participar do processo seletivo quaisquer estudantes a partir do 1° ano de
curso, independente do estagio curricular ou obrigatorio ja realizado, regularmente matriculados
e ativos de cursos técnicos do Ensino Médio Integrado ou Cursos Superiores do Campus
Altamira.

1.4. As vagas de estagio oferecidas neste edital sdo do tipo estagio nao obrigatorio
(extracurricular) e tém a finalidade de contribuir com a formagéo e a profissionalizagdo do
estudante no mundo do trabalho, além da complementagdo de renda, havendo bolsa-estagio
prevista em valores determinados pela Instrugdo Normativa n® 213/2019/ME, conforme Anexo |.

1.5. As inscricdes para participacdo no processo de selecdo serdo gratuitas e realizadas
exclusivamente de forma eletrdnica, via e-mail estagio.altamira@ifpa.edu.br, por meio de
formulario proéprio, conforme o Anexo Il deste edital.

1.6. O processo seletivo assegurara a participagdao dos candidatos em igualdade de
condi¢des, garantindo acessibilidade, inclusdo e adaptagdes razoaveis, nos termos da legislacao
vigente.

1.7. A abertura, a continuidade e a efetivacdo da selecdo ficam condicionadas a adequada
instrugdo processual, incluindo justificativa da contratagdo, comprovagdo de dotagao
orcamentaria, designagdo da comissdo responsavel e demonstragdo da compatibilidade do
quantitativo de estagiarios com os limites legais aplicaveis.
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2. DAS VAGAS E REQUISITOS

21. Asvagas disponibilizadas para estagio no IFPA Campus Altamira sao limitadas a dotagéo
orgamentaria disponivel, a necessidade administrativa e ao limite maximo de 8% (oito por cento)
da forga de trabalho da unidade, nos termos do art. 7° da Instrugdo Normativa n® 213/2019,
estando definidas no quadro do Anexo |, com lotagdo ampla vinculada as diretorias e setores do
IFPA - Campus Altamira.

2.2. Requisitos gerais para todos os estagiarios:

a) Estar regularmente matriculado e com vinculo ativo no IFPA - Campus Altamira;

b) Nao estar em atividade curricular presencial regular no contraturno do horario de estagio
pretendido;

c) Ter, no minimo, 16 anos completos até 1° de maio de 2026;

d) Ter disponibilidade para estagiar em regime de até 20 horas semanais, sendo 04 horas
por dia;

2.3. Seréao observados os percentuais minimos de reserva de vagas previstos no art. 7°, § 2°,
da Instrugdao Normativa n° 213/2019, sendo 10% (dez por cento) das vagas destinadas a
estudantes cuja deficiéncia seja compativel com o estagio a ser realizado e 30% (trinta por cento)
das vagas destinadas a estudantes negros, mediante autodeclaragéo, quando houver candidatos
habilitados.

24. A aplicagao das reservas de vagas observara o quantitativo efetivo de contratagdes, a
ordem de classificagao, a disponibilidade de candidatos habilitados e as normas institucionais
aplicaveis. Na auséncia de candidatos aptos nas reservas, as vagas poderéo ser preenchidas
por candidatos da ampla concorréncia, respeitada a ordem de classificacao.

3. DA INSCRIGAO

3.1. As inscrigbes séo gratuitas e realizadas de forma eletrénica a partir de envio de ficha de
inscricdo (anexo 03) em formato PDF, para o e-mail: estagio.altamira@ifpa.edu.br, com o
assunto: INSCRICAO - Edital n°® 07/2026 - [NOME DO ALUNOQ] - ESTAGIO NO IFPA

3.2. O periodo de inscrigdes esta definido nos dias delimitados no Cronograma do Anexo Il

3.3. Pararealizagdo da inscri¢cdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Ficha de inscricao preenchida e enviada eletronicamente (Anexo Ill);
b) Declaragao de vinculo escolar atualizada;
c) Autodeclaragao, quando o candidato desejar concorrer as vagas reservadas a estudantes
negros, e/ou indicagdo de condigdo de pessoa com deficiéncia, quando aplicavel, nos
termos deste edital.

3.4. Sera aceita somente uma unica inscricdo por candidato. Em caso de mais de uma
inscri¢cdo, valera sempre a ultima enviada até a hora final do periodo de inscrigdo, anulando-se
a antecedente;

3.5. Alinscricao € GRATUITA e nao ha cobranga de nenhuma taxa no processo;

3.6. A |lista de candidatos inscritos sera divulgada em pagina especifica em
https://altamira.ifpa.edu.br/.

3.7. A inscrigdo que nado atenda a todos os requisitos fixados neste edital sera
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automaticamente recusada, notificada em resposta no e-mail de inscricdo, e nao sera
homologada na divulgag&o do resultado.

3.8. O(a) candidato(a) que se declarar pessoa com deficiéncia ou que necessite de atendimento
especializado devera informar, no ato da inscrigao:

a) sua condicao;

b) o tipo de atendimento especializado ou adaptagao necessaria para participagéo no processo
seletivo.

3.9. Poderéo ser solicitados, entre outros: selegcao em formato acessivel, tempo adicional para
realizagao das etapas, intérprete de Libras, ledor/transcritor ou outros recursos necessarios.

3.10. A solicitacdo devera ser acompanhada de documentagdo comprobatéria, quando
necessario.

3.11. Paraduvidas ou solicitacdes relacionadas a acessibilidade, o candidato podera entrar em
contato por meio do e-mail institucional informado neste edital.

3.12. O(a)candidato(a) que desejar concorrer as vagas reservadas a estudantes negros devera
realizar autodeclaragdo no formulario de inscricdo, observadas as normas vigentes e sem
prejuizo de eventual procedimento de verificagdo, quando cabivel.

3.13. A prestacdo de declaracéao falsa ou a omissao de informagdes podera implicar eliminagao
do processo seletivo, sem prejuizo das demais responsabilidades legais e administrativas.

4. DO PROCESSO DE SELEGAO

4.1. A selecdo de que trata este edital consistira em etapa unica: entrevista com supervisor do
setor;

4.2. O processo de selegao gerara, em caso de demanda maior que a oferta de vagas, uma lista
de espera. A convocagao podera ocorrer conforme a vacancia e demanda do setor, em sucessao
e substituicdo do estagiario anterior de saida antecipada, em até 45 dias anteriores ao ultimo dia
util previsto de expediente interno em 2026.

4.3. O processo seletivo assegurara condi¢des de acessibilidade aos candidatos, com a adogao
de adaptacbes razoaveis e recursos necessarios, conforme legislagéo vigente.

4.4. Os instrumentos de avaliagdo deverdo ser acessiveis e adequados as necessidades
especificas dos candidatos.

4.5. O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) atuara como
instancia de apoio no processo seletivo, sendo responsavel por:

a) analisar as solicitagées de atendimento especializado;
b) orientar a implementagédo de adaptag¢des necessarias;
c) acompanhar os candidatos com deficiéncia, quando necessario.
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5. DA CLASSIFICAGAO E ORDEM DE CONVOCAGAO:
5.1 As inscri¢gdes serdo homologadas em ordem de classificagéo decrescente de acordo com:
a) Nota Final obtida pela entrevista, conforme ficha de avaliagdo do Anexo V.

5.2. A classificagao podera ser divulgada em lista geral consolidada, para fins de transparéncia,
controle do resultado e verificagdo da aplicagdo das reservas legais previstas neste Edital.

5.3. Sem prejuizo da lista geral consolidada, a convocagao dos candidatos sera realizada por
vaga/setor, considerando que cada vaga constitui selegao independente, com requisitos préprios
definidos no Anexo |.

5.4. Para fins de aplicagéo das reservas legais, sera observada a ordem das vagas constantes
no Anexo | deste Edital, verificando-se, em cada vaga/setor, a existéncia de candidato habilitado
na respectiva modalidade de reserva e que atenda integralmente aos requisitos exigidos.

5.5. Areserva de vaga somente sera aplicada quando houver candidato habilitado na modalidade
correspondente e compativel com os requisitos da vaga/setor. Nao sera possivel convocar
candidato para vaga cujos requisitos especificos de escolaridade, curso, disponibilidade ou perfil
nao sejam atendidos.

5.6. Na inexisténcia de candidato habiltado na modalidade reservada para determinada
vaga/setor, ou caso nao haja candidato que atenda aos requisitos especificos da vaga, a vaga
podera ser preenchida por candidato da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao
da respectiva vaga/setor.

5.7. Os candidatos inscritos nas modalidades de reserva também concorrerao as vagas de ampla
concorréncia da respectiva vaga/setor. Caso sejam classificados dentro das vagas de ampla
concorréncia, néo serdao computados para fins de preenchimento da vaga reservada.

5.8. A relagdo nominal de classificagdo dos candidatos sera divulgada em pagina especifica em
https://altamira.ifpa.edu.br/.

6. CRITERIO DE DESEMPATE:

6.1. Havendo empate pelos critérios de classificacao primarios, sera levado em consideragao o
candidato que na situacao estiver:

a) com a maior integralizagao curricular (préximo da conclusao do curso);
b) cumulativamente, com a maior média do percentual de frequéncia.

7. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1. O resultado final sera divulgado conforme o cronograma do Anexo ll, através do site do
Campus Altamira: https://altamira.ifpa.edu.br/, e nos murais informativos da institui¢cao.

7.2. O edital do processo seletivo tera validade de 01 (um) ano.

8. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS RECURSOS

8.1. Qualquer candidato podera apresentar impugnagcao aos termos deste edital no prazo
previsto no cronograma do Anexo Il, mediante justificativa fundamentada e envio ao e-mail
estagio.altamira@ifpa.edu.br, com o assunto: IMPUGNACAO - EDITAL n° 07/2026.
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8.2. A impugnagdo devera indicar, de forma clara, o item questionado, a irregularidade
apontada e o pedido de corregdo, possibilitando a Administragcdo avaliar a legalidade e a
conveniéncia dos ajustes antes da consolidacao das etapas do certame.

8.3. Os candidatos poderéao interpor recurso contra o resultado preliminar de inscrigdes e
contra o resultado preliminar/classificagéo, nos prazos definidos no cronograma do Anexo II.

8.4. O formulario de impugnagao/recurso consta no Anexo IV e devera ser enviado para o
mesmo e-mail de inscricdo (estagio.altamira@ifpa.edu.br), com o assunto correspondente:
IMPUGNAGCAO - EDITAL n° 07/2026 ou RECURSO - EDITAL n° 07/2026.

9. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E ASSINATURA DO CONTRATO DE ESTAGIO

9.1. O IFPA Campus Altamira reserva-se no direito de proceder com a assinatura do Contrato
de Estagio a medida do tempo razoavel do interesse do servi¢o publico. As convocagdes serao
realizadas de acordo com a necessidade do preenchimento das vagas e publicadas no site do
Campus.

9.2. Ressalta-se que os Estagiarios estardo protegidos em caso de acidentes pessoais
através do Seguro de Acidentes Pessoais, garantido pelo IFPA, por meio de contrato com a
seguradora MBM seguradora, de apdlice geral n® 24.0982.53728.001.

9.3. O(a) candidato(a) convocado(a) tera até trés dias uteis, para se apresentar ao setor de
origem da vaga, para inicio de suas atividades. O ndo comparecimento do(a) candidato(a), dentro
do prazo anteriormente descrito, implicara a perda da vaga e reposicionamento para final da lista
de espera, gerando como efeito, a convocagao do(a) préximo(a) candidato(a) imediato.

9.4. Ainscricdo nesta selegdo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo das
obrigagdes estabelecidas neste Edital e demais documentos que o integram, ndo podendo o(a)
candidato(a) alegar o seu desconhecimento.

9.5. A inexatidao e a falsificacdo de dados, ainda que verificada a posteriori, implicara a
eliminagdo sumaria do(a) candidato(a).

9.6. A celebragao do Termo de Compromisso de Estagio ndo caracteriza vinculo empregaticio
de qualquer natureza, nos termos da Lei n° 11.788/2008, sendo o estagio considerado ato
educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho.

9.7. O IFPA garantira condi¢gdes adequadas de acessibilidade e adaptagbes necessarias ao
desempenho das atividades de estagio, conforme as necessidades do(a) estagiario(a).

9.8. Serdo asseguradas condigbes de permanéncia, incluindo adequagbées no ambiente de
estagio e apoio institucional, quando necessario.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O IFPA Campus Altamira ndo se responsabiliza pela perda dos prazos, determinados
neste Edital, por parte dos candidatos sob qualquer alegacao.

10.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todas as informagdes
complementares, referentes ao Edital do Processo Seletivo Simplificado para Recrutamento
Interno de Estagiarios, que sejam publicadas no site: www.altamira.ifpa.edu.br.
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10.3. O inicio do estagio ficara condicionado aos tramites institucionais para tal procedimento.

10.4. A concretizagdo desse ato ficara condicionada a observancia das disposigbes legais
pertinentes, ao interesse publico, a conveniéncia administrativa, a dotagdo orgamentaria e a
regular instrucdo processual.

10.5. O seguro contra acidentes pessoais do estagiario sera arcado pelo IFPA e devera estar
vigente durante o periodo de realizagdo do estagio, conforme Termo de Compromisso de
Estagio.

10.6. Os casos omissos serao analisados pela gestdo do Campus Altamira, em consulta aos
setores relacionados, observadas as normas legais e institucionais aplicaveis.

10.7. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado digitalmente

“b BRUNO DEARAUJO FRANCISCO
g Data: 30/07/2026 17:10:28-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Bruno de Araujo Francisco
Diretor Geral do Campus Altamira
Portaria N° 3.709/2023/REITORIA/IFPA
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ANEXO |

DISTRIBUIGAO E QUANTITATIVO DE VAGAS PARA 2026

Ordem = o . Regime/Duragéao/| Valor da
Vaga/Setor/Lotagao Requisito Descrigao Vagas Turno Bolsa
Apoio as atividades administrativas do setor, incluindo R$ 486,05
organizagado de documentos, arquivamento fisico e digital, 20 horas semanais +
: Estudante de qualquer U ; . ; . o -
1 SERAC - Setor de Registros curso do Ensino Médio atualizacdo de planilhas e sistemas, atendimento basico ao 01+ CR 04 horas diarias Auxilio-
Académicos Intearado publico interno e externo, controle de demandas simples, 05 meses Transporte
9 ’ auxilio na elaboragéo de oficios e comunicados, além de Manha ou Tarde | (R$ 10,00
suporte as rotinas diarias da equipe. por dia)
Apoio as atividades do Nucleo de EAD, com foco em
~ L . L g R$ 787,98
producdo e edigdo de conteudos multimidia (videos, .
Estudante de qualquer | imagens e materiais interativos), organizagao de ambientes 20 horas semanais -
NEAD - Nuicleo de Ensino a qualq nage ! , Organizacao ge ambie 04 horas diarias | Auxilio-
2 G Curso de Ensino virtuais de aprendizagem (AVA), suporte técnico basico a 01
Distancia : : o . o 05 meses Transporte
Superior. docentes e discentes, atualizagcdo de conteudos digitais, ~
i . C< X < Manha ou Tarde | (R$ 10,00
auxilio na gravacgéo e edicdo de aulas, além de apoio as or dia)
demandas administrativas e tecnolégicas do setor. P
Apoio no desenvolvimento e manutengao de ferramentas R$ 787,98
Estudante do Curso computacionais institucionais, incluindo criagdo e ajustes 20 horas semanais +
3 DEPPIE - Diregéo de Ens. Superior em Analise e em sistemas, testes e corregdes, organizacdo de bases de 01 04 horas diarias Auxilio-
Pes. Pds, Ino e Extensao Desenvolvimento de dados, documentacgao de funcionalidades, suporte técnico 05 meses Transporte
Sistemas basico aos usuarios e auxilio na implementacdo de Manha ou Tarde | (R$ 10,00
solugdes tecnoldgicas que atendam as demandas do setor. por dia)
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ANEXO Il

Edital n°® 07/2026 — Processo Seletivo Simplificado — Estagio Nao Obrigatério

CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

Publicagao do Edital

03/08/2026

Impugnacéo aos Termos do Edital

Até as 23:59h de 04/08/2026

Inscrigbes via e-mail:
estagio.altamira@ifpa.edu.br

De 05/08/2026 até as 23:59h de 07/08/2026

Resultado Preliminar de Inscritos

10/08/2026

Interposicao de recurso contra o Resultado Preliminar
de Inscritos

Até 23:59n de 10/08/2026

Resultado Final de Inscritos 11/08/2026
Periodo para Entrevista 12/08/2026
Resultado Preliminar/Classificacéo 12/08/2026

Interposicao de recurso contra o resultado
preliminar/classificagao

Até 23:59n de 13/08/2026

Resultado Final/ Classificagao

14/08/2026

Inicio do Estagio

A Critério do Supervisor
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FICHA DE INSCRICAO

Nome do Estudante:

( )Sim ( )Néo

Pessoa com Deficiéncia (PcD): . o . .
Caso tenha assinalado “Sim”, informe o tipo de deficiéncia:

( )Sim ( )Néo
Necessita de atendimento especializado para
participagao no processo seletivo? Em caso afirmativo, descreva o tipo de atendimento ou adaptagéo

necessaria:

Nome do Curso e ano de ingresso:
Ex.: Informatica 2023

Semestre atual de aulas no curso:

Ex.: 3° semestre de aulas

Vaga: ( )SRIA. ( )NEAD ( )DEPPIE

() Estudante negro(a) - preto(a) ou pardo(a)
Autodeclaragdo para Reserva de Vagas: () Pessoa com deficiéncia (PcD)
() Ampla concorréncia

*Anexar nesta ficha como segunda pagina no mesmo arquivo PDF assinado a declaracao
de vinculo escolar atualizado, emitido pelo SIGAA.

DECLARAGAO:

Declaro para os devidos fins que as informagdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras,
estando ciente de que a omissao ou prestacdo de informagdes falsas podera implicar em
eliminagéo do processo seletivo.
Declaro ainda estar ciente das condi¢des estabelecidas no edital, inclusive quanto a solicitagdo
de atendimento especializado, quando aplicavel.

Data: / / Hora :

Assinatura
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ANEXO IV
Edital n°® 07/2026 — Processo Seletivo Simplificado — Estagio Nao Obrigatério

FORMULARIO DE IMPUGNAGCAO/RECURSO

Nome:

Curso:

Tipo/Assunto: (A ) Imp.ugnagao ao edital ( ) Recurso
ssunto:

Justificativa:

Obs: Enviar para estagio.altamira@ifpa.edu.br sob o assunto: IMPUGNAGCAO - Edital n° 07/2026
ou RECURSO - Edital n° 07/2026, conforme o caso.

Data: / / . Hora : . Assinatura:
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ANEXO V

Edital n°® 07/2026 — Processo Seletivo Simplificado — Estagio Nao Obrigatério

TABELA DE AVALIAGAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

. Avaliagdo
Entrevista
(Pontuagéo méaxima: 10,0) P. M. por Nota
item Obtida

01 | Atividades e interesses profissionais (0 que gostaria fazer ou trabalhar) 1,0
02 | Conhecimento tedrico e técnico para Planos de Atividades propostos 1,0
03 | Disponibilidade/Flexibilidade de horario e periodo sem férias/recesso 1,0
04 | Formacgao e experiéncias profissionais nas fungdes do estagio 1,0
05 Interesse na area de atuagdo em questéo (administragdo publica/ gestao escolar, 10

servigos publicos aos cidadaos) ’
06 | Linguagem e Comunicagéo (verbal e ndo verbal) 1,0
07 | Postura e ética profissional, observancia de normas internas 1,0
08 | Reagao e atitudes frente as questdes apresentadas 1,0
09 | Relacionamento interpessoal e desenvoltura no trato pessoal 1,0

Soft skills - Habilidades para o trabalho (comprometimento, responsabilidade,
10 L . P 1,0

proatividade, urbanidade, prudéncia, etc).

A avaliagao devera considerar as condi¢des especificas dos candidatos, assegurando equidade no
processo seletivo, bem como as adaptagdes de acessibilidade deferidas,
quando aplicavel.

Comentarios e Observagoes:

Nota
Total:

Assinatura do Avaliador:
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